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STATUTS

TITRE 1 : DESIGNATION – OBJET – SIEGE SOCIAL – DUREE DE VIE
Article 1 : Désignation
Le club de tennis de table de Charlieu est constitué en association et enregistré sous le couvert de la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901. Il est régi par ses statuts.

Article 2 : Objet

L’association est ouverte à tous. 

Elle a pour objet la pratique du tennis de table en compétition ou en loisir.

L’association ne poursuit pas un but lucratif.

Article 3 : Siège social

Le siège social est fixé au 42 route de Fleury 42190 Charlieu dans les locaux appartenant à la commune. Il pourra être transféré par simple décision du bureau, sous réserve d’approbation par l’assemblée générale.

Article 4 : Durée de vie

La durée de l’association est illimitée.

TITRE 2 : AFFILIATION
Article 5 : Affiliation

Le club de tennis de table de Charlieu est affilié à la Fédération Française de Tennis de Table (F.F.T.T.). 

L’association s’engage : 

- à se conformer entièrement aux statuts et aux règlements des fédérations dont elle relève ainsi qu’à ceux de leurs comités régionaux et départementaux.

- à se soumettre aux sanctions disciplinaires qui lui seraient infligées par applications desdits statuts et règlements. 

TITRE 3 : COMPOSITION
Article 6 : Composition

L’association se compose de :

· membres actifs : ce sont ceux qui appartiennent au club de tennis de table et qui versent une cotisation fixée chaque année lors de l’assemblée générale.
· membres honoraires : ce sont ceux qui par leurs souscriptions contribuent à la prospérité de l’association.

· membres d’honneurs : ce sont ceux qui ont rendu des services de qualité à l’association. Ils sont dispensés de cotisations.

L'Association est administrée par le bureau

Article 7 : Cotisation
Une cotisation annuelle doit être acquittée par les adhérents. Son montant est fixé chaque année par le bureau et approuvé lors de l’assemblée générale.

Article 8 : Conditions d’adhésion

Pour adhérer à l’association chaque membre doit :

- remplir un bulletin d’adhésion.

- fournir un certificat médical de moins de trois mois. 

- s’acquitter de la cotisation fixée à l’assemblée générale.

- s’engager à respecter les présents statuts. 

- s’engager à respecter les autres adhérents et le matériel mis à leur disposition.

- signer le règlement intérieur.
Article 9 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd par :

· démission

· décès

· par radiation prononcée par le bureau pour non-paiement de la cotisation ou pour motif grave. L’intéressé ayant été invité par lettre recommandée à se présenter devant le bureau pour fournir des explications.

Exemple de motif de radiation :

· manquement à l’éthique du club, au présent statut ou au règlement intérieur.
· menace physique ou morale envers toute personne de l’association ou représentant de la F.F.T.T.

· critique, calomnie ou faire une mauvaise propagande du club ou de ses membres.

TITRE 4 : BUREAU ET COMISSIONS
Article 10 : Le bureau
Conditions à remplir pour être membre du bureau : avoir 18 ans au jour de l’élection, être membre actif et à jour de cotisations.

Le bureau se compose d’un président, d’un secrétaire et d’un trésorier. Un vice-président, un secrétaire adjoint et un trésorier adjoint peuvent être élus. Le bureau est élu chaque année lors de l’assemblée générale de l’association.
Les fonctions de président et de trésorier ne sont pas cumulables.

Le bureau a pour tâche de :

- se prononcer sur les admissions, les exclusions ou les radiations des membres
- nommer et décider de la rémunération du personnel

- veiller au respect du règlement intérieur et des présents statuts
Le bureau se réunit chaque fois que de besoin et au moins une fois par an, sur convocation du président ou sur la demande du quart de ses membres. 

Sur la demande du président peuvent être convoquées toutes personnes dont il estime la présence nécessaire en fonction de l’ordre du jour.
Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du bureau qui, sans excuse, n’aura pas assisté à trois réunions consécutives pourra être considéré comme démissionnaire.

Tout membre du bureau souhaitant démissionner devra soumettre sa requête par courrier pour lecture lors de l’assemblée générale. 

Article 11 : Rôle des membres du bureau
· Le président dirige les travaux du bureau et assure le fonctionnement de l’association. En cas d’empêchement, il peut déléguer ses pouvoirs à un autre membre du bureau.

· Le secrétaire est chargé de la correspondance. Il rédige les procès verbaux des séances de l’assemblée générale.

· Le trésorier tient à jour les comptes de l’association. Il effectue tous les paiements et perçoit les recettes sous la surveillance du président. Il tient à jour une comptabilité régulière, au jour de toutes les opérations tant en recettes qu’en dépenses et rend compte à l’assemblée générale.

· Le bureau est habilité, par délégation permanente, à administrer les affaires courantes et prendre toutes dispositions d’urgence ou mesures conservatoires, destinées à sauvegarder les intérêts ou l’autorité de l’association.

· En cas d’extrême urgence, le président prend toutes décisions, après en avoir si possible, avisés les membres du bureau.

· Il appartient au président de rendre compte à l’assemblée générale des activités du bureau. 

Article 12 : Formalités administratives

Le président de l’association doit accomplir toutes les formalités de déclaration et de publication prévues par la loi du 1er juillet 1901 tant au moment de la création de l’association qu’au cours de son existence ultérieure.

Article 13 : Vacance ou insuffisances du Bureau
En cas de vacance, le bureau pourvoit au remplacement provisoire de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif lors de l’assemblée générale suivante.

Le bureau peut également s’adjoindre en cours d’année des membres cooptés en cas de besoin.
Article 14 : Les commissions
Le fonctionnement au quotidien de l’association est assuré par le bureau et en particulier par le secrétaire. 
Les commissions constituées et éventuellement les groupes de projets, préparent les actions, donnent leur avis sur les décisions possibles à prendre, ou les exécutent, par délégation du président.

Les commissions et les groupes de travail sont composés par des membres de l’association.

Le président est membre de droit de toutes les commissions.

Chaque commission se réunit sur convocation de son responsable. La date, le lieu et l’ordre du jour doivent être communiqués au bureau, au plus tard une semaine avant la date choisie. Le responsable de la commission préside les séances de travail. En son absence la présidence est assurée par la personne qui aura été choisie par lui. 

Article 15 : Rétributions
Les membres du bureau, les membres des commissions ou groupe de projet, de statut « bénévole », ne peuvent recevoir de rétributions pour les missions qui pourraient leur être confiées. Les frais engagés au nom de l’association, ainsi que les remboursements kilométriques, seront remboursés sur justificatifs.

TITRE 5 : LES ASSEMBLEES
Article 16 : Assemblée générale

L’assemblée générale se compose de tous les membres de l’association à jour de cotisations. Elle se réunit chaque année. Elle peut également se réunir sur convocation du président ou toute demande d’au moins un quart des membres.
Seuls auront droit de vote les membres présents et à jour de cotisation.

Dans la limite des pouvoirs qui leur sont conférés par les présents statuts, l’assemblée générale oblige par ses décisions tous les membres, y compris les absents.

Article 17 : Assemblée générale ordinaire
Le président, assisté des membres du bureau, préside l’assemblée.
L’assemblée générale ordinaire entend les rapports sur la gestion du bureau notamment sur la situation sportive et financière.
L’assemblée générale, après avoir délibéré et statué sur les différents rapports, approuve les comptes de l’exercice clos, vote le budget de l’exercice suivant et délibère sur toutes les questions figurant à l’ordre du jour.

Elle nomme et renouvelle les membres du bureau.

Elle fixe le montant de la cotisation de chaque adhérent.

Les décisions de l’assemblée générale ordinaire sont prises à la majorité des membres présents et à main levée.

Article 18 : Assemblée générale extraordinaire
L’assemblée générale extraordinaire est convoquée par le président ou à la demande de la moitié au moins des membres inscrits à jour de cotisations.
Elle statue sur les questions qui sont de sa seule compétence :

· modifications aux présents statuts

· dissolution anticipée

Les délibérations sont prises à la majorité des 2/3 des membres présents. Le vote est à main levée sauf si le quart des membres présents exigent le vote secret.

TITRE 6 : RESSOURCES

Article 19 : Ressources de l’association

Les ressources de l’association se composent :
· du bénévolat

· du montant des cotisations des membres actifs et des membres honoraires

· des subventions de l’Etat, du département ou de la commune

· des excédents des manifestations organisées par l’association

· des fonds placés et autres intérêts échus

· du mécénat, du parrainage, des sponsorings, accordés par toutes personnes physiques ou morales

· des dons et legs divers en accord avec la réglementation en vigueur
TITRE 7 : DISSOLUTION
Article 20 : Dissolution de l’association

La dissolution anticipée de l’association est de la compétence de l’assemblée générale extraordinaire convoquée par le président.

Article 21 : Dévolution des biens
En cas de dissolution, l’assemblée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs qui seront chargés de la liquidation des biens de l’association et dont elle détermine les pouvoirs.

En aucun cas, les membres de l’association ne pourront se voir attribuer, en dehors de la reprise de leur apport, une part quelconque des biens de l’association.

L’actif net subsistant sera attribué obligatoirement à une ou plusieurs autres associations poursuivants des buts similaires et qui seront nommément désignées par l’assemblée générale extraordinaire.
TITRE 8 : REGLEMENT INTERIEUR
Article 22 : Règlement intérieur

Un règlement intérieur peut être établi par le bureau et approuvé en assemblée générale. Ce règlement est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.

TITRE 9 : ASSURANCES
Article 23 : Les assurances

· Le club de tennis de table de Charlieu est couvert par une assurance souscrite par la Fédération Française de Tennis de Table.

· Les adhérents au club de tennis de table de Charlieu sont licenciés à la Fédération Française de Tennis de Table. A ce titre, ils sont couverts par l’assurance COVEA RISKS de la Fédération Française de Tennis de Table.
· Les membres de l’association sont couverts par une assurance en responsabilité civile de leur choix. 
TITRE 10 : SITE INTERNET

Article 24 : Site internet
Le site internet de l’association est ouvert gratuitement aux membres de l’association qui s’engagent à l’utiliser dans le respect des autres et des lois en vigueur. 
TITRE 11 : RESPONSABILITE
Article 25 : Responsabilité des membres
· Aucun membre de l’association n’est personnellement responsable des engagements contractés par elle. Seul le patrimoine de l’association répond de ses engagements.
· En cas d’absence de l’entraîneur les enfants mineurs sont sous la responsabilité des parents.
· Le club de tennis de table de Charlieu et les membres du bureau déclinent toutes responsabilités en cas de vol ou perte d’objets au sein des locaux destinés à la pratique du tennis de table.
· Le club de tennis de table de Charlieu et les membres du bureau déclinent toutes responsabilités en cas de blessure d’un de ses membres en dehors des horaires d’ouverture des locaux destinés à la pratique du tennis de table.

· Le club de tennis de table de Charlieu et les membres du bureau déclinent toutes responsabilités en cas de blessure d’un de ses membres en dehors des locaux destinés à la pratique du tennis de table.

· L'association ne serait être tenue pour responsable des accidents ou incidents survenus lors des déplacements pour participer ou assister à des rencontres, que se soit dans le cadre de compétitions, ou dans le cadre de tournois ou manifestations internes.
Fait à Charlieu le 04 janvier 2010.

Président




Secrétaire



Trésorier

Les statuts ont été approuvés par l’Assemblée Générale du …………………….., ainsi que l’atteste le procès verbal établi à cette occasion.

